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CRAS é uma unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia
social sendo responsavel pela organizagao e oferta dos servicos socioassistenciais da
Protecdo Social Bdsica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas dreas de
vulnerabilidade e risco social dos municipios. No municipio de Cupira-PE este
equipamento classificado como CRAS | esta localizado na Av. Elizeu de Souza Cruz, s/n
no bairro COHAB. Estrategicamente possui a fungdo exclusiva da oferta publica do
trabalho social com familias por meio do servigo de Protecdo e Atendimento Integral a

Familias (PAIF) e gestdo territorial da rede socioassistencial de protegdo social basica.

O CRAS | é composto por uma equipe multidisciplinar formada por 7
funcionarios: 1 Assistente Social, 1 Psicologa, 2 Agente Social, 1 Recepcionista, 1 Auxiliar
de servicos gerais e 1 coordenadora. Acolhendo e acompanhando familias distribuidas
em bairros nas areas de abrangéncia na zona urbana e rural, sdo eles: COHAB,
Loteamento St2 Helena, Boa Vista, Liberdade, Novo Horizonte, Loteamento Juarez
Lopes, Mutirdo, Sitio cabega de vaca, Serra verde da BR, Riachdo do Verissimo, Alto do

meio e Sitio Novo.

No dia 04 de dezembro de 2024, participamos de uma reunido de estudo de caso
na sede do CEAS. Na ocasido estavam presentes as equipes: CREAS, CRAS |, CT e CMDCA.
Foram discutidos casos que necessitam de intervencdes, reforcado a importancia do
trabalho em parceria envolvendo toda a Rede de Protecdo. Foi um momento bastante
oportuno para o fortalecimento da intersetorialidade, bem como, das intervengoes

precisas diante de casos que necessitam da garantia dos direitos.

No dia 06 de dezembro de 2024, participamos de uma Café da Manha realizado
pelas Equipes do MP e PJ do municipio de cupira, junto com toda a rede de protegdo
deste municipio. O momento foi de suma importancia para confraternizarmos em rede

todas as acdes de ano de 2024.
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No dia 18 de dezembro de 2024, participamos de um Encontro de Natal SCFV da
Crianca e do Adolescente. Momento de apresentagdes, premiagdes dos alunos

destaques de 2024 das oficinas, ceia e confraternizacdo com as familias do SCFV.

No dia 20 de novembro de 2024, participamos de um café da manhad de

confraternizagdo com toda a equipe SMDS.

Durante o més de referéncia tivemos algumas articulagdes em rede com as
equipes: Creche CEl, Creche Minervina, CT, UBS Mutirdo e CAEE. Tendo em vista o final
do ano letivo e alguns casos mais complexos da nossa érea, realizamos algumas

articulacdes com essas equipes para maior garantia do cuidado as criangas envolvidas.

Os demais servicos estdo sendo realizados diariamente. Através de escutas,
visitas, informac@es, orientagdes e encaminhamentos dos usudrios em vulnerabilidade

social, que sdo referenciados a este CRAS.

Atenciosamente,

Vanessa Karolir@de Oliveira Moura
Coordenadora CRAS |
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RELATORIO QUANTITATIVO DAS ACOES DO CRAS | 2024

MES DE DEZEMBRO DE 2024

ACOES QUANTIDADE
ACOLHIDA, ATENDIMENTO E ESCUTA INDIVIDUAL 180
ESCUTA ASSISTENTE SOCIAL 38
ESCUTA PSICOLOGICA 00
VISITA DOMICILIARES 07
ATENDIMENTO VIA WHATSAPP 55
RECADASTRAMENENTO CADUNICO 00
ENCAMINHAMENTO CADUNICO 33
ATENDIMENTO BPC 03
ACOMPANHAMENTO DO PAIF 96
BENEFICIO EVENTUAL (cesta basica) 14
AUXILIO NATALIDADE 04
AUXILIO FUNERAL 04
BUSCA ATIVA 16
ESTUDO DE CASO 04
PASSE LIVRE 02
CASOS DA JUSTICA 11
OFICIOS DO CONSELHO TUTELAR 08
CADASTRO NOVO 03
ENTREGA DE RELATORIOS 14
ELABORACAO DO RELATORIO MENSAL: Vanessa Karolinne de Oliveira Moura 01
CONVITES 02
REUNIAO INTERNA 04
REUNIAO 02
OFICIOS ENVIADOS 17

Vanessa Karoligde Oliveira Moura
Coordenadora CRAS |
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Bloco | - Familias em acompanhamento pelo PAIF

Al

Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

q6

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia

B.1. Familias em situacdo de extrema pobreza ()O
B.2. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia OO
B.3.  Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades OO
B.4.  Familias com membros beneficiarios do BPC OO
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situagdo de trabalho infantil O o
B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento OO

Atengdo! Os itens B1 o B6 identificam apenas alguns perfis de farnilias. £ normal que algumas familias contaders no iterm A2 ndo se enquadrem em nenhuma das condigBes acimo, enquanto
outras podern se enquadrar simultaneamente em mais de uma condigdo. Portanto, a soma de B1 a B6 ndo terd, necessariamente, 0 mesmo valor refatado em A2,

Bloco 2 - Atendimentos particularizados realizados no CRAS

Quantidade

ca. Total de atendimentos particularizados realizados no més de referéncia 430

c.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico 06

C.3. Familias encaminhadas para atualizacio cadastral no Cadastro Unico 33

C.4.  Individuos encaminhados para acesso ao BPC 03

C.5. Familias encaminhadas para o CREAS O J.
C.6. Visitas domiciliares realizadas 0 "}'

c.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia Gq

C.8.  Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia 5"
c.9 Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia J_6

Atenciio! Nos campos C1 a C6 devem ser contabilizadas todas as familias/individues, independente de estarem, ou ndo, em acompanhamento sisterndtico do PAIF. Nas campos C7, C8e (9,
considere os ouxilios e os beneficios eventuats concedidos e /ou entregues no CRAS. Caso o CRAS niio conceda nem entregue ouxilios ou beneficios-eventuais marque 0 {zero) nos respectivos
campos. *

Bloco 3 - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF cQ 5
D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 5 9
D.3. Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ? L
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos &0
D.8.  Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 020
D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos 00
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de caréter ndo continuado 46
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF CO

* Apesar dos senvicas de comvivéncio ndio estarern mais vinculodos a foixas etdrias, para facilidade de registro, os usudrios devem ser contabilzados de acordo com a sua Idade, independente de
estorem, Ou NGO, NO MESIMO GRUpPo.

Nome e cargo da pessoa responsdvel no CRAS pelas informagdes: %m MO’UL Jd’ [V J%um





